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ANEXO XXXIII - REGULAMENTO ELEITORAL DO CONSELHO GERAL

1. O processo eleitoral realiza-se por sufragio direto, secreto e presencial e decorre
nas instalacoes da Escola Sede e na Escola Basica 2,3 Maria Alberta Menéres,
devendo o presidente do conselho geral proceder a divulgacao das convocatorias e
da respetiva calendarizacao, através de afixacao nos espacos informativos dos
diferentes estabelecimentos de ensino do AEMM.

2. Em nenhuma circunstancia sera permitido o voto por correspondéncia ou por
delegacao.

3. O processo eleitoral sera aberto com a criacao das mesas da assembleia eleitoral.
Para esse efeito, o presidente do Conselho Geral convocara as reunides do pessoal
docente e do pessoal nao docente e dos alunos, que reinem em separado, para
decidir a composicao das respetivas mesas eleitorais, as quais serao designadas ou,
caso nao haja consenso, eleitas por voto secreto, e constituidas por um presidente,
dois secretarios e dois suplentes, eleitos individualmente;

4. Em todo o processo eleitoral, o presidente do Conselho Geral podera ser
coadjuvado, caso o Conselho Geral assim o decida, por uma comissao eleitoral,
constituida entre os seus membros, respeitada a proporcionalidade dos corpos que
nele tém representacao.

5. Os cadernos eleitorais serao divulgados na unidade administrativa do Agrupamento,
sita na Escola Secundaria de Mem Martins, mantendo-se disponiveis, para consulta
dos interessados, durante o prazo de trés dias Uteis apds a divulgacao dos
elementos mencionados no n° 1.

6. Até ao 3.° dia util seguinte a afixacdao dos elementos mencionados no n.° 1,
qualquer eleitor podera reclamar, por escrito, de qualquer irregularidade patente
nos cadernos eleitorais.

7. Apos o decurso do prazo mencionado no nimero anterior, sem que tenha existido
qualquer reclamacao, os cadernos eleitorais considerar-se-ao definitivos.

8. Os candidatos ao Conselho Geral, representantes do pessoal docente, do pessoal
nao docente e dos alunos deverao constituir-se em listas separadas e submeté-las
as respetivas assembleias eleitorais.
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Sao elegiveis:

a) todos os docentes de carreira com vinculo contratual com o Ministério de
Educacao e Ciéncia;

b) todos os elementos do pessoal nao docente em exercicio efetivo de funcoes
no AEMM;

c) todos os alunos matriculados no AEMM maiores de 16 anos;

Cada lista candidata de pessoal docente sera constituida por docentes de carreira
com vinculo contratual com o Ministério de Educacao e Ciéncia, que integrara pelo
menos um docente posicionado no 4° escalao ou superior, detentor,
preferencialmente, de formacao em coordenacao e/ou gestao.

Cada lista candidata de pessoal nao docente integrara pelo menos um funcionario
do quadro, afeto ao AEMM.

Nos termos do artigo 50.° do decreto-lei n° 75/2008 de 22 de Abril, alterado e
republicado pelo decreto-Lei n° 137/2012 de 2 de julho, nao poderao ser
candidatos:

a) os docentes e nao docentes a quem tenha sido aplicada pena disciplinar
superior a multa, durante o cumprimento da pena e nos quatro anos
posteriores ao seu cumprimento;

b) o disposto na alinea anterior, nao é aplicavel ao pessoal docente e nao
docente reabilitados nos termos do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e
Agentes da Administracao Central, Regional e Local.

c) os alunos a quem seja ou tenha sido aplicada nos Ultimos dois anos escolares
medida disciplinar sancionatoria superior a de repreensao registada ou
sejam ou tenham sido no mesmo periodo excluidos da frequéncia de
qualquer disciplina ou retidos por excesso de faltas.

As listas devem conter a indicacao dos candidatos a membros efetivos, em nimero
igual ao dos respetivos representantes no conselho geral, bem como dos candidatos
a membros suplentes.

As listas do pessoal docente serao compostas por sete elementos efetivos e, pelo
menos, quatro suplentes, e devem assegurar a representacao dos docentes do pré-
escolar, do 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario. No caso da
Educacao Pré-escolar devem ser esgotadas todas as hipoteses de docentes deste
nivel de ensino mesmo que exercam funcoes noutros departamentos.

As listas do pessoal nao docente serao compostas por dois membros efetivos e, pelo
menos, um suplente.

As listas de alunos serao constituidas por um efetivo e um suplente.

Cada lista podera indicar, no maximo, dois representantes, tendo em vista o
acompanhamento do processo eleitoral.

Os candidatos a membros efetivos e a membros suplentes deverao integrar apenas
uma das listas apresentadas.

As listas deverao ser dirigidas ao presidente do conselho geral até cinco dias Uteis
antes das eleicdes, e entregues nos servicos administrativos da escola sede,
durante as horas de expediente, sendo de imediato feito o registo de entrada.

0 presidente do conselho geral verificara o cumprimento dos requisitos relativos a
constituicao das listas e, nao existindo qualquer irregularidade relativamente as
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mesmas, serao estas afixadas nos espacos informativos dos diferentes
estabelecimentos de ensino do AEMM.
Cada lista opositora a eleicao para o conselho geral podera apresentar um programa
eleitoral tendo em vista a divulgacao das suas linhas de atuacao.
O programa eleitoral referido no nimero anterior devera ser afixado juntamente
com a divulgacao da respetiva lista de candidatura.
A assembleia eleitoral sera convocada pelo presidente do conselho geral, apos a
constituicao das mesas.
Da convocatoria devera constar, obrigatoriamente, todos os procedimentos
eleitorais, nomeadamente datas, locais, horas, prazos, escrutinio, composicao das
mesas da assembleia e formas de publicitacao dos resultados.
Compete as mesas da assembleia eleitoral:

a) proceder a abertura e encerramento das urnas;
proceder a identificacao dos votantes, nos termos dos cadernos eleitorais;
zelar pelo bom funcionamento do escrutinio;
efetuar os escrutinios e apurar os resultados;
lavrar a ata do escrutinio e proceder a sua entrega ao presidente do
conselho geral, o qual devera proceder a afixacao dos resultados no prazo
maximo de 24 horas ap6s a decisao sobre os protestos lavrados em ata.

D O N T

)
)
)
)

Sao eleitores:

a) todo o pessoal docente, em exercicio efetivo de funcoes no AEMM;

b) todo os elementos do pessoal nao docente, em exercicio efetivo de funcoes

no AEMM;

¢) todos os alunos maiores de 16 anos;
A votacao decorrera, para docentes, nao docentes e alunos maiores de dezasseis
anos, durante o periodo compreendido entre as 9:00 horas e as 17:00 horas do dia
fixado na respetiva calendarizacao;
Se o primeiro escrutinio nao for considerado valido, ou existir alguma
irregularidade que impeca a realizacado do mesmo, realizar-se-4 um novo
escrutinio, no prazo de cinco dias Uteis, a mesma hora, e no mesmo local,
considerando-se validos os resultados obtidos;
A conversao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de
representacao proporcional da média mais alta de Hondt;
Os resultados da assembleia eleitoral serao transcritos na respetiva ata, a qual sera
assinada pelos membros da mesa, bem como pelos representantes das listas.






