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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MEM MARTINS
Sede: ES de Mem Martins

EB23 Maria Alberta Menéres; EB1 de Mem Martins n.° 2; EB1 com Jl da Serra das Minas n.° 1

AVISO DE ABERTURA
CONTRATACAO DE ESCOLA

Técnico Especializado: Teatro

Maria Teresa Serras Lobato de Oliveira, Diretora do Agrupamento de Escolas de Mem Martins, informa que
nos termos do Decreto-Lei n.°132/2012, de 27 de junho, na redacéo dada pelo Decreto-Lei n.°83-A/2014, de
23 de maio torna-se pUblico que se encontra aberto o procedimento concursal para a selecao e recrutamento
de um Técnico Especializado - Teatro - nos termos e para os efeitos que abaixo se explicitam:

1. Modalidade de contrato: Contrato de trabalho em funcées pUblicas a termo resolutivo certo;

2. Duracao do contrato: até 31 de agosto de 2016;

3. Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Mem Martins;

4. Projeto: Oferta de escola para alunos com Curriculo Especifico Individual;

5. Namero de vagas: 1 (uma);

6. Horario: 6 (seis) horas semanais.

7. Requisitos:

7.1. Licenciatura em Teatro

8. Apresentacao da candidatura: Formalizada através da aplicacao informatica disponibilizada para o

efeito pela Direcao-Geral da Administracao Escolar, no endereco: https://sigrhe.dgae.min-edu.pt.

9. Critérios Obrigatorios:
- Ponderacao da avaliacao do portefolio - 30%;

- Ponderacao da entrevista - 35%;



- Ponderacao do niimero de anos de experiéncia profissional na area - 35%.
11. Subcritérios:
- Portefalio:
(1) Evidéncias do trabalho desenvolvido em comunidades educativas nas areas do Teatro/Expressao
Dramatica, que integrem jovens com NEE - 30%
- Entrevista:
(1) Conhecimento da realidade socioeducativa da area de insercao do Agrupamento - 10%;
(2) Desenvolvimento de atividades/projetos com jovens com necessidades educativas - 15%
(3) Perfil para integrar equipas pedagdgicas - 10%.
12. Selecao dos candidatos:
- A lista dos candidatos sera divulgada no portal do Agrupamento de Escolas de
Mem Martins, no endereco: aememmartins-public.sharepoint.com;

- O portefélio deve ser enviado para o email institucional do Agrupamento (de@aememmartins.pt) até

a data final de candidatura;
- Os candidatos serao convocados para a entrevista por email, com o minimo de 24 horas
de antecedéncia.
13. Constituem motivos de exclusao do concurso:
1. 0 nao cumprimento do requisito e dos critérios obrigatorios;
2. A nao comparéncia a entrevista.
14. A lista de ordenacéo final sera afixada em lugar publico na Escola Sede do Agrupa-
Mento e publicada no portal do Agrupamento.

Mem Martins, 29 de setembro de 2015
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